
Stellenplan 2017
Teil A: Beamtinnen und Beamte 

 Zahl der Stellen 2017 Zahl der tatsächlich 

Laufbahngruppen u. Besoldungs- insge- ausge- Zahl der besetzten Stellen 

Amtsbezeichnung gruppe samt sondert Stellen 2016 am 30.06.2016 Erläuterung

Wahlbeamte B3 1,0 - 1,0 1,0

Höherer Dienst
Oberverwaltungsrat/rätin A 14 1,0 - 1,0 1,0
Verwaltungsrat/rätin A 13 0,0 - 0,0 0,0

Gehobener Dienst
Rat/rätin A 13 1,0 - 1,0 1,0
Amtsrat/rätin A 12 0,5 - 0,5 0,5

Amtmann/frau A 11 3,0 - 3,0 3,0
Oberinspektor/in A 10 1,0 - 1,0 1,0
Inspektor/in A 9 0,0 - 0,0 0,0

Mittlerer Dienst

Amtsinspektor/in A 9 (*1) 2,5 - 2,5 1,5 (*1) = 0,3 Stelle mit Amtszulage;

Hauptsekretär/in A 8 1,0 - 1,0 1,0  1 Stelle kw

Obersekretär/in A 7 0,0 - 0,0 0,0
Sekretär/in A 6 0,0 - 0,0 0,0

Gesamt 11,0 0,0 11,0 10,0



Stellenübersicht  2017 Teil A: Beamtinnen und Beamte
WB

Produkt B3 A 14 A 13 A 13 A 12 A 11 A 10 A 9 A 9 A 8 A 7 A 6

Allgemeine Zentrale 

Dienste

Grundstücks- und 

Gebäudemanagement

Öffentliche Ordnungs-

angelegenheiten

Einwohner-

angelegenheiten

zu übertragen 1,00 0,60 0,00 1,00 0,50 1,75 1,00 0,00 1,50 1,00 0,00 0,00

h. D. g. D. m. D.
Erläuterung

01.01.01 Politische Gremien - - - - - -

01.01.02 Verwaltungsführung 1,00 0,40 - - - -

- - - - 0,72 -

-

- - 0,09

01.02.01 - - - - - -

- - - -

- - 0,09 0,50 -

- - - - - -

- -

01.03.01 Personalmanagement - - - - - -

- - - - - -01.02.02 Bauhof

- -

01.05.01 TUIV - - - - -

0,50 0,75 1,00 - - -01.04.01 Finanzmanagement - 0,20 - -

-

01.06.01 - - - - - 1,00 - -

- - - - - -

- - - -

02.01.01 - - - 0,90 - -

02.02.01 - - - - - - -

- - - - - 0,50

- 0,60 - - -

02.03.01 Personenstandswesen - - - - - -

02.04.01 Statistik und Wahlen - - - 0,10 -

- - - - - -

-

02.05.01 Brandschutz - - - - - - -

- - - - - -

- - - - -

03.01.01 Grundschulen - - - - - -

03.01.02 Hauptschule - - - - -

- - - - - -

-

03.01.03 Realschule - - - - - - -

- - - - - -

- - - - -

03.02.01 Schülerbeförderung - - - - - -- - - - - -



Stellenübersicht  2017 Teil A: Beamtinnen und Beamte
WB

Produkt B3 A 14 A 13 A 13 A 12 A 11 A 10 A 9 A 9 A 8 A 7 A 6
Übertrag 1,00 0,60 0,00 1,00 0,50 1,75 1,00 0,00 1,50 1,00 0,00 0,00

Kostenbeteiligung an 

Sonderschule Xanten

Leistungsgewährung 
nach dem SGB II 

Leistungsgewährung 

nach dem SGB XII

Leistungen für 

Asylbewerber

Sozialversicherungs-

angelegenheiten

Gewährung von 

Wohngeld

Krankenhaus- 

investitionsumlage
Sportplätze und 

Turnhallen

zu übertragen 1,00 0,60 0,00 1,00 0,50 1,75 1,00 0,00 1,50 1,00 0,00 0,00

h. D. g. D. m. D.
Erläuterung

03.02.02 Lehrerfortbildung - - - - - - - - - - - -

03.03.01 - - - -

- - - - - -

- -

04.01.01 Gemeindebücherei - - - - - -

- - - - - -

- -

05.01.01 - - - - - - -

- - - - - -04.02.01 Volkshochschule - - - -

- - - - -

05.01.02 - - - - - -

05.01.03 - - - - - - -

- - - - - -

- - - - -

05.02.01 - - - - - -

05.03.01 - - - - - - -

- - - - - -

- - - - -

05.04.01 Hilfe für Wohnungslose - - - - - -

06.01.01 Kindergärten - - - - -

- - - - - -

-

06.02.01 Kinderspielplätze - - - - - - -

- - - - - -

- - - - -

07.01.01 - - - - - -

08.01.01 - - - - - - -

- - - - - -

- - - - -

08.01.02 Freizeitsee Menzelen - - - - - -

08.02.01 Sportförderung - - - - -

- - - - - -

-- - - - - -



Stellenübersicht  2017 Teil A: Beamtinnen und Beamte
WB

Produkt B3 A 14 A 13 A 13 A 12 A 11 A 10 A 9 A 9 A 8 A 7 A 6
Übertrag 1,00 0,60 0,00 1,00 0,50 1,75 1,00 0,00 1,50 1,00 0,00 0,00

Räumliche Planung 

und Entwicklung

Baubehördliche Bera-

tung und Information

Denkmalschutz und

 -pflege

Abwasserbeseitigung 

(Kanal)

Entsorgung Grundstücks-

entwässerungsanlagen

Gemeindestraßen, 

Wirtschaftswege

Straßenreinigung und 

Winterdienst

zu übertragen 1,00 0,60 0,00 1,00 0,50 2,93 1,00 0,00 2,50 1,00 0,00 0,00

h. D. g. D. m. D.
Erläuterung

08.03.01 Hallenbad - - -

09.01.01 - - - - - 0,48

- - -

- - - - - -

- - -- - -

-

10.02.01 - - - - - 0,04 - -

0,48 - - 1,00 - -10.01.01 - - - - -

- - - -

11.01.01 Elektrizitätsversorgung - - - -

-

- -

11.01.02 Gasversorgung - - - - - -

- - - - - -

- - - -

- - - - -

- - - - - -

- -

11.02.01 Abfallwirtschaft - - - - - 0,10

- - - - - -11.01.03 Wasserversorgung

-

11.03.02 - - - - - 0,08 - -

- - - - - -11.03.01 - - - - -

- - - -

12.01.01 - - - - - -

12.02.01 Parkeinrichtungen - - - - - - -

- - - - - -

- - - - -

12.03.01 Öffentliche Beleuchtung - - - - - -

12.04.01 ÖPNV und Bürgerbus - - - - -

- - - - - -

-

12.05.01 - - - - - - - -

- - - - - -

- - - -

13.01.01 Öffentliche Grünflächen - - - - - -- - - - - -



Stellenübersicht  2017 Teil A: Beamtinnen und Beamte
WB

Produkt B3 A 14 A 13 A 13 A 12 A 11 A 10 A 9 A 9 A 8 A 7 A 6
Übertrag 1,00 0,60 0,00 1,00 0,50 2,93 1,00 0,00 2,50 1,00 0,00 0,00

Gewässerunterhaltung 

und -bau

Kriegsgräber und 

jüdischer Friedhof

Steuern, allg. Zuwei-

sungen, allg. Umlagen

Sonstige allgemeine 

Finanzwirtschaft

Annemarie-Mäckler-

Stiftung

Gesamt 1,00 1,00 0,00 1,00 0,50 3,00 1,00 0,00 2,50 1,00 0,00 0,00 11,00

h. D. g. D. m. D.
Erläuterung

-

13.03.01 Friedhöfe - - - - - - -

0,07 - - - - -13.02.01 - - - - -

- - - - -

13.03.02 - - - -

- - - - - -

- -

15.01.01 Wirtschaftsförderung - 0,30 - - - -

- - - - - -

-

- -

15.02.01 Märkte - - - - - -

- - - - - -15.01.02 Tourismus - 0,10 - -

- - - -

- - - - -

17.01.01 - - - - -

-

16.01.02 - - - - - - - -

- - - - - -16.01.01 -

-- - - - - -

- - - -



Stellenplan 2017 Teil B: 
Tariflich Beschäftigte 

Zahl der tatsächlich 
Entgelt- Zahl der Zahl der besetzten Stellen Erläuterungen/
gruppe Stellen 2017 Stellen 2016 am 30.06.2016

14 1,0 1,0 1,0
12 1,0 1,0 1,0
11 3,0 2,0 2,0
10 3,0 4,0 4,0
9 0,0 10,9 10,9
9c 0,0 0,0 -
9b 7,0 0,0 -
9a 5,9 0,0 -
8 9,2 9,3 9,3
6 24,1 26,1 25,1
5 1,7 1,7 1,7
3 1,5 1,5 1,5
2 1,5 1,5 1,5

Gesamt 58,9 59,0 58,0



Stellenübersicht 2017 Teil B: Tariflich Beschäftigte

Produkt 14 12 11 10 9 9c 9b 9a 8 6 5 3 2

Allgemeine Zentrale 

Dienste

Grundstücks- und 

Gebäudemanagement

Öffentliche Ordnungs-

angelegenheiten

Einwohner-

angelegenheiten

zu übertragen 0,00 1,00 1,09 1,97 0,00 0,00 3,94 2,70 6,82 12,46 1,70 1,50 1,50

Entgeltgruppen
Erläuterung

01.01.01 Politische Gremien - 0,17 - - - -

- 0,86 - - - -

-

01.01.02 Verwaltungsführung - 0,30 - - - - -

- - 0,08 - - -

1,00 1,50

01.02.02 Bauhof - - - - - -

- - - 0,28 0,70 1,0001.02.01 - 0,03 - - -

- 1,30 - - - -

-

01.03.01 Personalmanagement - 0,50 - - - - -

1,30 0,80 - 4,06 0,70 -

- - -

01.05.01 TUIV - - - 1,00 -

- - 1,00 0,90 2,50 -01.04.01 Finanzmanagement - - 1,00 -

- -

01.06.01 - - 0,09 0,97 - - -

- - - - 0,50 -

02.01.01 - - - - - - - -

1,00 - - - - -

1,80 1,00 - - -

02.02.01 - - - - - - -

02.03.01 Personenstandswesen - - - - -

- - 0,80 - - -

- -

02.04.01 Statistik und Wahlen - - - - - -

- 0,54 - - - -

- - - - - -

-

02.05.01 Brandschutz - - - - - - -

- - - - - -

- 0,50 -

03.01.02 Hauptschule - - - - -

- - 0,10 - - 3,6003.01.01 Grundschulen - - - -

- -

03.01.03 Realschule - - - - - -

- 0,10 - - 1,10 -

-0,10 - - 1,50 - -



Stellenübersicht 2017 Teil B: Tariflich Beschäftigte

Produkt 14 12 11 10 9 9c 9b 9a 8 6 5 3 2
Übertrag 0,00 1,00 1,09 1,97 0,00 0,00 3,94 2,70 6,82 12,46 1,70 1,50 1,50

Kostenbeteiligung an 

Sonderschule Xanten

Leistungsgewährung 
nach dem SGB II 

Leistungsgewährung 

nach dem SGB XII

Leistungen für 

Asylbewerber

Sozialversicherungs-

angelegenheiten

Gewährung von 

Wohngeld

Krankenhaus- 

investitionsumlage
Sportplätze und 

Turnhallen

zu übertragen 0,00 1,00 1,09 1,97 0,00 0,00 4,32 5,70 7,82 15,46 1,70 1,50 1,50

Entgeltgruppen
Erläuterung

03.01.04 Sekundarschule - - - - - - -

03.02.01 Schülerbeförderung - - - - - -

- 0,10 - - 1,00 -

- - - - - -

-

03.02.02 Lehrerfortbildung - - - - - - -

0,10 - - - - -

- -

04.01.01 Gemeindebücherei - - - - - -

- - - - - -03.03.01 - - - - -

- - - - - -

-

04.02.01 Volkshochschule - - - - - - 0,05

- - - - - -

-

- -

05.01.02 - - - - - - -

- - - - - -05.01.01 - - - - -

- - - -

1,40 1,00 - - -

0,10 - - - - -

- -

05.02.01 - - - - - - -

- - 1,50 - 2,00 -05.01.03 -

- -

05.04.01 Hilfe für Wohnungslose - - - - - -

- 0,03 - - - -05.03.01 - - - - -

- - - - - -

-

06.01.01 Kindergärten - - - - - - -

- - - - - -

- - -

07.01.01 - - - - - -

- - 0,05 - - -06.02.01 Kinderspielplätze - - - -

-

08.01.01 - - - - - - 0,05 -

- - - - - -

- - - - -

08.01.02 Freizeitsee Menzelen - - - - - - -- - - - - -



Stellenübersicht 2017 Teil B: Tariflich Beschäftigte

Produkt 14 12 11 10 9 9c 9b 9a 8 6 5 3 2
Übertrag 0,00 1,00 1,09 1,97 0,00 0,00 4,32 5,70 7,82 15,46 1,70 1,50 1,50

Räumliche Planung 

und Entwicklung

Baubehördliche Bera-

tung und Information

Denkmalschutz und

 -pflege

Abwasserbeseitigung 

(Kanal)

Entsorgung Grundstücks-

entwässerungsanlagen

Gemeindestraßen, 

Wirtschaftswege

Straßenreinigung und 

Winterdienst
zu übertragen 1,00 1,00 3,00 3,00 0,00 0,00 6,29 5,90 8,20 19,60 1,70 1,50 1,50

Entgeltgruppen
Erläuterung

- - -

08.03.01 Hallenbad - - - - -

- - 0,35 - - -08.02.01 Sportförderung - - - -

-

- -

09.01.01 - - 1,04 - - - 0,07

- 0,02 - - - -

- - - -

- - 0,60 - -

- - - - - -

- -

10.02.01 - - - 0,03 - - -

- - - - - -10.01.01 -

- - -

11.01.02 Gasversorgung - - - - -

- - 0,02 - - -11.01.01 Elektrizitätsversorgung - - - -

- -

11.01.03 Wasserversorgung - - - - - -

- 0,02 - - - -

-

-

11.02.01 Abfallwirtschaft - - - - - - -

0,02 - - - - -

- 0,72 0,50 -

- 0,30 0,50 - -

- - 0,18 - - -

- -

11.03.02 - - - - - - -

- 0,80 - - 1,56 -11.03.01 0,80

- -

12.02.01 Parkeinrichtungen - - - - - -

- 0,64 0,20 - 1,30 -12.01.01 0,20 - 0,15 0,50 -

- - - - - -

-

12.03.01 Öffentliche Beleuchtung - - - - - - 0,02

- - - - - -

- - -

12.05.01 - - - - - -

- - - - 0,08 -12.04.01 ÖPNV und Bürgerbus - - - -

-0,01 - - - - -



Stellenübersicht 2017 Teil B: Tariflich Beschäftigte

Produkt 14 12 11 10 9 9c 9b 9a 8 6 5 3 2
Übertrag 1,00 1,00 3,00 3,00 0,00 0,00 6,29 5,90 8,20 19,60 1,70 1,50 1,50

Gewässerunterhaltung 

und -bau

Kriegsgräber und 

jüdischer Friedhof

Steuern, allg. Zuwei-

sungen, allg. Umlagen

Sonstige allgemeine 

Finanzwirtschaft

Annemarie-Mäckler-

Stiftung

1,00 1,00 3,00 3,00 0,00 0,00 7,00 5,90 9,20 24,10 1,70 1,50 1,50 Gesamt: 58,90

Entgeltgruppen
Erläuterung

13.01.01 Öffentliche Grünflächen - - - - -

- - - - - -

- -

13.02.01 - - - - - - -

- 0,41 - - 4,00 -

- - -

13.03.02 - - - - - -

- - 0,26 - - -13.03.01 Friedhöfe - - - -

- - - - - -

-

14.01.01 Umweltschutzmaßnahmen - - - - - - -

0,04 - - - - -

- - -

15.01.02 Tourismus - - - - -

- - - - 0,40 0,5015.01.01 Wirtschaftsförderung - - - -

- -

15.02.01 Märkte - - - - - -

- - - 0,40 - -

-

16.01.01 - - - - - - - -

- - 0,20 - - -

- - - - -

16.01.02 - - - -

17.01.01 - - - - - -

- -

-- - - - - -

- - -- - - -



Stellenübersicht 2017 
Teil B: Nachwuchskräfte

Bezeichnung Art der Vergütung vorgesehen für 2017 beschäftigt am 01.10.2016
Inspektor-Anwärter(in) Unterhaltszuschuß - -
Assistent-Anwärter(in) Unterhaltszuschuß - -
Azubi Beruf Verwaltungsfachangestelle(r) Ausbildungsvergütung 2,0 3,0
Azubi Beruf Fachinformatiker Ausbildungsvergütung - -
Azubi Beruf Straßenwärter(in) Ausbildungsvergütung - -
Azubi Beruf Gärtner Ausbildungsvergütung - -
Gesamt 2,0 3,0


